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Anexo |: FORMATO DEL INFORME DE MEJORES
PRACTICAS

1. a) Nombre de la Mejor Préactica: Derechos Torcidos
b) Cordoba

c) Argentina

d) América del Sur

e) Esta iniciativa no fue presentada antes.

2. Direccion de la Mejor Practica

Teatro Real, perteneciente a la Agencia Cérdoba Cultura, Gobierno de la Provincia
de Cordoba.

Calle: San Jerénimo 66, B° Centro

Ciudad: Cérdoba Capital

CP: X5000AGB

Pais: Argentina

Tel: 0054-351-4331670/69

Email: vamosalteatroreal@gmail.com

3. Persona de contacto
Raul Sansica

4. Tipo de Organizacion:
Autoridad Local

5. Organizacién nominadora
a) Asociacion Civil El Agora

b) Direccién de la organizacién

Cérdoba:

Jimenez de Lorca 4229- (X5009DGA)-Cérdoba Capital-Argentina- tel/fax: (54) 351 - (15)
2056078 — email: elagora@arnet.com.ar

www.elagora.org.ar

¢) Persona de contacto
Andrés Dunayevich
andresduna@gmail.com

d) Tipo de organizacion:
Organizacién no gubernamental
6. Asociados:

Socio 1
a) Escuela Provincial “Marta Juana Gonzalez” de Villa El Libertador



b) Calle: Defensa esquina Cacheuta, B® Villa Libertador
Ciudad: Cérdoba Capital

CP: X5000

Pais: Argentina

Tel: +54 351 4343128

Email:

c¢) Prof. Ricardo Rigonatto
d) Académica/investigacion
e) Apoyo Técnico / PAICOR (Alimento para los chicos)

Socio 2
a) Comisién Provincial para la Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil
(COPRET]I)

b) Calle: Laprida 753

Ciudad: Cérdoba Capital

CP: X5000

Pais: Argentina

Tel: +54-351- 4341520/21

Email: copreti@cba.gov.ar / trabajoinfantil.cba2010@gmail.com

c¢) Dra. Nora Verde
d) Autoridad local

€) Apoyo técnico / Asesoramiento legal

Socio 3
a) Ministerio de Desarrollo Social, Secretaria de Inclusion Social y Equidad de Género

b) Calle: Av. Vélez Sarsfield 2311

Ciudad: Cérdoba Capital

CP: X5000AGB

Pais: Argentina

Tel: +54-351-155074398

Email: danielalejandrohernandez@yahoo.com.ar

c¢) Daniel Hernandez
d) Autoridad local

e) Apoyo financiero / (Transporte)

Socio 4
a) Agencia Cordoba Cultura

b) Calle: Av. Hipdlito Irigoyen 622
Ciudad: Cérdoba Capital

CP: X5000JHT

Pais: Argentina



Tel: +54-351-4333422/11
Email: agenciacordobacultura@hotmail.com

c) Lic. Pablo Canedo
d) Autoridad local
e) Apoyo politico / Apoyo administrativo

Socio 5
a) Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

b) Calle:

Ciudad: Cérdoba Capital
CP: X5000

Pais: Argentina

Tel: +54-351-

Email:

c) Este socio fue fundamental durante el comienzo y las primeras etapas del proceso
en el afio 2011. Actualmente el contacto esta suspendido por un cambio de organica
de gobierno a fin de ese afio.

d) Autoridad local
e) Apoyo técnico / Asesoramiento

Socio 6
a) Fundacién ARCOR

b) Calle: Av. Chacabuco 1160
Ciudad: Cérdoba Capital

CP: X5000I1Y

Pais: Argentina

Tel: +54 351 420 8303 - 420 8254
Fax: +54 351 420 8336

Email: dmgandolfo@gmail.com

¢) Domingo Martin Gandolfo
d) Fundacion

e) Apoyo financiero / Merienda para los chicos



7. Perfil Financiero:

Socio

Afno 1 Afo 2 Afo 3 Afo 4 Afo 5

Total

Socio 1 (% del presupuesto)
Escuela Provincial “Marta
Juana Gonzalez”

25% 15% 20%

Socio 2 (% del presupuesto)
Comisién Provincial para la
Prevencion y Erradicacion
del Trabajo Infantil
(COPRET]I)

25% 15% 10%

Socio 3 (% del presupuesto)
Ministerio de Desarrollo
Social, Secretaria de
Inclusion Social y Equidad de
Género

15% 30%

Socio 4 (% del presupuesto)
Agencia Cérdoba Cultura

25% 40% 40%

Socio 5 (% del presupuesto)
Secretaria de Nifiez,
Adolescencia y Familia

25% 10%

Socio 6 (% del
presupuesto)  Fundacién
ARCOR

5%

Presupuesto total US$

8. Categoria de Mejor

Practica:

Servicios sociales:
Educacién
Recreacion

Compromiso civico y vitalidad cultural:

Participacion de la comunidad
Conciencia y educacién civicas
Las artes y desarrollo cultural

Infancia y juventud:
10 afios a adulto

Programas culturales/recreativos

9. Nivel de Actividad:

(s6lo uno):

Global
Provincial/Estatal
Vecindario

10. Ecosistema: Seleccione el

fundamentalmente:

Aldeas

Seleccione el nivel de actividad de la practica

Nacional
Ciudad/Pueblo
Internacional

Regional (internacional)
Metropolitano

ecosistema en que su practica opera




Arido/semiarido Costero Continental
Meseta Isla Montana
Cuenca de rio Tropical/subtropical

11. Resumen:

El teatro, mas alla del contenido de sus obras, permite generar experiencias
humanas, en donde aquellos que las atraviesan son transformados y a su vez tienen
la mision de compartir esa transformacion con los demas.

La obra “Derechos Torcidos”, ha sido la llave para abrir una puerta hacia una
experiencia inédita, que permitio ir mas alla del teatro. Proyecto de alta
sensibilidad, que auna lo artistico y lo social, con alto contenido de inclusion, en la
gue se retratan las realidades de grupos poblacionales vulnerables. Fue y es la
combinacion de juego, busqueda, creatividad, alegrias y desafios constantes, en una
mezcla que combiné arte, educacidn e integracion social.

Derechos Torcidos cuenta las peripecias, alegrias y aprendizajes de un grupo de
chicos en situacién de riesgo social, que comparten un espacio comin, junto a un
responsable de su atencién y cuidado.

La obra busca acercarse en su tematica, a los Derechos Universales del Nifo,
tratando aspectos vinculados a la educacion, la salud y la identidad.

La obra ideada y producida por el Teatro Real, incluye por primera vez, a 15 nifios
entre 8 y 14 afios de la Escuela Marta Juana Gonzalez de Villa El Libertador que junto
al actor de la Comedia Cordobesa Giovanni Quiroga actlan, cantan y bailan, con la
idea de integrarlos a un proyecto con profesionales.

En marzo del 2011 las puertas del Teatro Real se abrieron para estrenar la obra
Derechos Torcidos de Hugo Midon y Carlos Gianni con direccion musical de Carlos
Gianni y Direccion General de Rubén Segal. Puesta en memoria de Hugo Midon -autor
y director teatral argentino, innovador del teatro para nifios y maestro de varias
generaciones de actores-.

12. Fechas clave:

20 de Noviembre: Dia Universal del Nifio declarado por la UNESCO

Marca la fecha en que la asamblea aprobé la Declaracién de los Derechos del Nifio en
1959 y la Convencidn sobre los Derechos del Nifio en 1989.

Fuente: www.un.org/es/events/childrenday/

4 de septiembre de 2011: Estreno de Derechos Torcidos en Cérdoba

Octubre: Participa como Proyecto Especial en 8° Festival Internacional Teatro
MERCOSUR 2011

20 de Marzo: Premio ATINA 2011 a la Produccién - Dia Mundial del Teatro para Nifios y
Jovenes

27 de Marzo: Mejor Obra para Nifios - Premio Provincial de Teatro Cérdoba 2012

13. Narrativa:

SITUACION ANTES DEL COMIENZO DE LA INICIATIVA

El desmedido crecimiento demografico de la ciudad de Cérdoba en las ultimas
décadas ha generado la formacion de numerosos asentamientos urbanos marginales,
fundamentalmente en tierras aledafas que se encontraban despobladas. Uno de los
mas populares es el barrio Villa El Libertador. Alli viven un total aproximado de 30



mil habitantes, la mayoria por debajo de la linea de pobreza. El aumento de la
indigencia y de la delincuencia, como asi también sus consecuencias en los jovenes,
son algunos de los problemas que enfrentan los vecinos de Villa El Libertador en la
actualidad.

Por esta situacion fue que con el asesoramiento de la Secretaria de Nifiez se convoco
nifios de este barrio, para llevar adelante la iniciativa de Derechos Torcidos.

ESTABLECIMIENTO DE PRIORIDADES

La prioridad de la iniciativa fue generar un producto artistico que tuviera como
funcion principal la difusion y la concientizacion acerca de los derechos de los nifios.
Una de las ideas desde el principio fue, que esto se desarrollara desde los mismos
destinatarios. Es decir, que los mismos nifios sean los encargados de contarle a los
otros nifios y a los grandes sobre sus derechos.

Para poder llevarlo a cabo, se establecieron conexiones con distintos organismos
provinciales que nos asesoraran y participaran del proyecto como colaboradores
fundamentales, que permitan un tratamiento responsable de la tematica y
principalmente una inclusion positiva para el desarrollo de los chicos.

FORMULACION DE OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS

El objetivo principal del proyecto fue trascender la excelencia artistica, para generar
un espacio que privilegiara diferentes valores. La pasion, la entrega, el encuentro
con los otros, la generosidad, la adaptacién al cambio y la flexibilidad, intentaron ser
el eje principal de esta tarea.

El proyecto, en palabras de Raul Sansica - Director del Teatro Real, busca “programar
con actores de este elenco oficial (miembros de nuestra comunidad que han sido
destacados para representar a la cultura provincial) un proyecto en el que esos
miembros puedan dialogar con nifios de sectores més vulnerables para ofrecerles un
espacio de protagonismo en el que puedan, a través del aprendizaje de técnicas
teatrales, reflexionar sobre sus propios derechos para contarselos a otros nifios”.
Para lograr este objetivo y siguiendo esta linea de indagacién y respeto, Sansica
explica que el Teatro Real selecciona esta obra de Midon de quien es innegable que,
en su prolifica labor dentro de la escena nacional e iberoamericana, logra modificar
las formas de ver y entender el teatro para nifios. Y no deja de subrayar que en
definitiva busca una forma de que los nifios les digan a sus pares y a sus referentes
adultos, aquello que como sociedad debemos pensar.

MOVILIZACION DE RECURSOS

Desde el Teatro Real, se genera la produccion como proyecto propio en cuanto a los
recursos econdémicos. La practica fue producida por el personal del Teatro en todos
los aspectos administrativos y creativos, y se acciond con otros entes
gubernamentales por toda la responsabilidad social y el cuidado de los nifios y sus
familias involucradas.

Esta practica es innovadora por que integra y articula distintos sectores. Desde la
Escuela de Villa Libertador “Marta Juana Gonzalez™, principal espacio de
integracion de los nifios y nifias y se trabajé en un proceso continuo de aprendizaje
colectivo sobre los derechos de los nifios y nifias de sectores desfavorecidos y con
escaso acceso a bienes culturales como por ejemplo el Teatro. A su vez, se incluy6
sectores gubernamentales como la Comisién Provincial para la Prevenciéon y
Erradicacion del Trabajo Infantil (COPRETI), creada por decreto en el afio
2008 con el objetivo de coordinar, evaluar y determinar el seguimiento de las
politicas y acciones que se desarrollen a favor de la prevencion y erradicacion
progresiva y efectiva del trabajo infantil. Es el ente facultado por el Ejecutivo
Provincial que afirmdé que Derechos Torcidos, implica un “proyecto de inclusion
socio educativo de formacion”; el Ministerio de Desarrollo Social a través de la
Secretaria de Inclusion Social y Equidad de Género que brindo el transporte
para que los chicos y sus familias pudieran asistir tanto a los ensayos como a la



funciones; y la Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia, que trabaja para
desarrollar politicas publicas que generen las condiciones de aplicabilidad de la Ley
26.061 de Proteccion Integral de los Derechos de nifias/os y adolescentes, y de
protecciéon de los derechos de los adultos mayores, con eje fundamental en la
familia, teniendo en cuenta valores como la dignidad, la inclusion social, la equidad,
la participacion de la comunidad y el desarrollo local y regional. Areas que no
siempre trabajan en forma conjunta en pos de un trabajo mancomunado. Desde el
sector privado, contamos con el apoyo de la Fundacién ARCOR, -creada en 1991
por el Grupo ARCOR como expresion del compromiso y la responsabilidad social
heredada de los fundadores de la empresa para contribuir de manera organica y
corporativa al tratamiento y solucién de necesidades de los sectores mas
vulnerados de la poblacién-. Esta Fundacién busca promover el cumplimiento
efectivo del derecho a la educacion, bajo la conviccidon de que ésta es la
herramienta clave para la generacién de igualdad de oportunidades para los nifios y
las nifias.

PROCESO

Entre las primeras acciones de la practica, lo que se hizo fue buscar otros actores que
participaran del proyecto desde el punto de vista artistico. En primer lugar se buscé
un autor y a partir de ahi una obra que reflejara y planteara la tematica elegida.

La introduccién por parte de los alumnos a un nuevo entorno se encara como una
extension de las labores escolares. Periédicamente se realizan reuniones con los
padres de los nifios a fin de involucrarlos en todas las etapas del proceso y asesorarlos
acerca de los beneficios de participar familiarmente en un proceso de tales
caracteristicas.

Las dificultades encontradas fueron en relacion con los padres, quienes no aceptan
que el intermediario sea el establecimiento educativo. Por lo que hubo que sumar
una serie de reuniones a fin de aclarar las dudas de los padres y establecer nuevos
puntos de acuerdo. Cabe destacar que la relacion con la Direccion de la Escuela ha
sido y es muy positiva. A los padres hubo que explicarles detalladamente todos los
fundamentos del proyecto y el valor social del mismo, con el fin de que entiendan la
importancia de que sus nifios participaran en un proyecto de tales caracteristicas, y
lo positivo de la experiencia en cuanto al desarrollo de los nifios. Ya que lo primero
que los padres entendian era que se trataba de un trabajo y por ende sus hijos debian
ser remunerados econémicamente.

Sin embargo, los nifios entendieron rapidamente las ventajas de participar.
Estudiaron, participaron, trabajaron en grupo, socializaron, jugaron, crecieron y
comprendieron que esta oportunidad llegé a través de la escuela. Por lo que
encontraron un incentivo mas para asistir al establecimiento educativo.

Los productores del Teatro Real realizan permanentemente la labor de contencion de
los menores que son acompafiados por algunas de sus madres durante el proceso.

El trabajo de ensayos, permitié que el material original, fuera modificado por los
chicos, tanto en los aspectos de la dramaturgia, como en lo referente a propuestas
coreogréficas y de puesta en escena. Si bien, queda mucho por “enderezar”, con
propuestas como ésta, los Derechos ya no estaran tan “torcidos”, gracias al aporte
de todos.

La integracién entre elementos de sostenibilidad sociales, econdémicos,
institucionales y culturales se logré fundamentalmente con un gran trabajo de
equipo. Tanto el personal del Teatro Real, como de los demas socios involucrados -
Agencia Cérdoba Cultura, COPRETI, Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia,
Escuela Marta Juana Gonzalez junto a los teatreros de Buenos Aires convocados
especialmente para esta produccion- que colaboraron para llevar adelante esta
puesta. Una experiencia que moviliza aspectos sociales como la igualdad e inclusién
social, la movilidad econdémica y cultural, porque abre las puertas de espacios que
estan vedados histéricamente a determinados sectores que componen la sociedad.
Tal como lo comenta uno de los nifios actores, Gonzalo Lautaro Vilo, al declarar:



“Mucha gente del centro piensa que somos los negros de la Villa, pero nosotros acé
estamos. Al principio nos peledbamos bastante, costé mucho trabajo lograr lo que los
profes querian. Para mi lo mejor fue la emocién que le di a mi papa y a mi mama”.
El dia del estreno el personal del teatro, especialmente el equipo técnico con mas de
30 afnos de experiencia y acostumbrado a este tipo de situaciones, se encontraba
especialmente movilizado por el hecho de que estos pequefios vivirian su primera
presentacion ante el publico general. Las entradas gratuitas se agotaron unos dias
antes de la funcion y el Teatro estuvo colmado hasta su tercer nivel. El publico
atendio calladamente la funcion para finalizar con un extenso aplauso de 600
personas de pie. Coreando algunas estrofas, la platea pedia la repeticion de algunas
estrofas. Los aplausos finales fueron a rabiar y entre lagrimas, porque los nifios, no
sOlo pusieron en escena la importancia de sus derechos, sino que demostraron su
eleccion y pasion por la actuacién y el canto.

RESULTADOS ALCANZADOS

La experiencia dio y continda dando satisfacciones a todos los involucrados. Tanto
los 15 nifios que participan en la obra junto al actor Giovanni Quiroga, miembro de la
Comedia Cordobesa; como los miles de nifios con la necesidad de disfrutar de las
funciones, viendo y escuchando a sus pares, compartiendo un espacio artistico,
muchas veces no habitual para ellos. La entrada gratuita permitié que, grandes y
chicos sin recursos econémicos, sean espectadores y asistan por primera vez al Teatro
Real.

Las instituciones educativas que visitaron el Teatro Real, trabajaron a lo largo del
afo con ejes orientados a los Derechos del Nifio y entre ellos el acceso a la cultura
gue ofrece la Provincia de Cérdoba. Estos establecimientos organizan actividades con
intencionalidad pedagdgicas.

La obra Derechos Torcidos desde su estreno recibié enormes reconocimientos de la
prensa local y nacional. Ha sido merecedora del Premio ATINA a Produccion otorgado
por la Asociacién de Teatristas Independientes para Nifios y Adolescentes, asi como el
Premio Provincial de Teatro Cérdoba en la que un jurado compuesto por 14
referentes del Teatro de Cérdoba e instaurado por Resolucion 809 de la Agencia
Cordoba Cultura, seleccionaron a Derechos Torcidos como la Mejor Obra para Nifios.

Derechos Torcidos no solo se distinguié por el discurso sino también porque provenia
de los mismos actores a los que estaba dirigido. Fue una puesta que involucré
directamente a sus destinatarios. A nivel interno, Derechos Torcidos incentivé al
personal del Teatro y reforzé los lazos de compafierismo. Hacia el exterior logré
movilizar a politicos y funcionarios de alto rango que por primera vez creyeron en el
poder transformador de la préactica teatral. Por primera vez se conto con la presencia
de la Secretaria de Inclusion Social y, en ese momento, primera dama del Gobierno
de la Provincia de Cérdoba.

También fue particular la reaccion de la prensa especializada que destaco la
propuesta sobre las demas puestas escénicas asi como el poder de convocatoria que
logré con el publico general.

Derechos Torcidos marca un hito en la historia del Teatro de Cérdoba porque por
primera vez nifios de un barrio urbano marginal de nuestra ciudad se presenta en una
de las instituciones més importantes en materia de artes escénicas y es seleccionado
para formar parte de la grilla del Festival Internacional de Teatro MERCOSUR 2011. Se
trata de una produccion de fuerte contenido social, con un claro mensaje hacia los
nifios brindado por sus pares que no descuida su sentido estético y artistico.



El Teatro Real gestion6 Becas de capacitacion para los alumnos en combinacion con
el Ministerio de Desarrollo Social, se realizé el aporte de material didactico para la

Escuela de los nifios participantes, ademas de entradas sin cargo para que la familia
pueda compartir las representaciones en el Teatro Real.

A nivel cualitativo, se producen notables mejoras en la comunicacion, relaciones
sociales y proyecto de vida de los nifios y nifias que a través de la constancia, el
compromiso y la solidaridad sin dejar la diversion de lado, logran participar de un
proceso artistico exitoso.

Florencia, de 12, cont6 que la propuesta comenzé cuando pisd por primera vez este
coliseo ubicado frente a la plaza mayor de la capital cordobesa. “No pensamos que
ibamos a actuar acd, ademas al principio eran puras peleas y después fuimos un
verdadero grupo. Nos ensefiaron que entre todos podriamos hacer mucho”, expreso la
nifia. Ellos se fueron adentrando naturalmente al espacio, a los horariosy a los
ensayos. Inicialmente se pensé en dos o tres grupos alternativos pero finalmente se
optd por conformar un Unico grupo. El resultado ha superado ampliamente la
expectativa de la participacion de los chicos.

SOSTENIBILIDAD

Para encarar este proyecto, se contd con recursos financieros propios,
entiéndase por éstos, a la partida presupuestaria para comenzar con la
practica, a la infraestructura y a los recursos humanos, tanto técnicos como
administrativos y productores artisticos.

Cabe destacar que se logré6 maximizar y potenciar todos los recursos debido a
la sinergia que se logré con la articulacion de varios sectores gubernamentales
y privados.

La sostenibilidad social de la practica esta dada en generar articulacion de
recursos propios y apoyo compartido. Esto la convirtié en un modelo innovador
para la Provincia de Cérdoba, el cual durante su desarrollo logré incidir en
diversas &reas de las politicas publicas.

La iniciativa significa un paso muy importante en la institucionalizacion del
teatro como fenomeno transformador y herramienta de inclusién social en la
Provincia de Cordoba. A todos los involucrados nos modifico las formas de ver
y entender el teatro para nifios. Derechos Torcidos marca un hito en la
historia del Teatro de Cérdoba, porque por primera vez nifios de un barrio
urbano marginal de nuestra ciudad se presentan en una de las instituciones
mas importantes en materia de artes escénicas.

Esta iniciativa promueve el acceso a los bienes culturales y artisticos de
poblacion de bajos recursos, especialmente las mujeres y los jévenes (como
protagonistas y como espectadores).

La practica encara, desde su inicio, la valoracién de las capacidades creativas
de los nifios y nifias en el marco de acciones colectivas que a partir de aunar
fuerzas y relacionar préacticas y saberes, promueva el desarrollo de un campo
artistico y cultural comprometido con la integracion, la inclusion y el
empoderamiento social.
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LECCIONES APRENDIDAS

Esta es una préactica de ciudadania que puso a prueba la conviccion y la
certeza muchas veces invisibilizada sobre el poder del arte en la
transformacion de las personas y los grupos, pero principalmente desde los
nifos y nifias. El arte es una herramienta que contribuye fuertemente a
disminuir la violencia social, sintiéndose contenidos y escuchados por el
gobierno. Recuperando el imaginario colectivo, la capacidad de jugar y crear,
mejorando la autoestima libradas mediante el arte escénico, transforman,
rescatan capacidades escondidas.

Basandonos en esta positiva experiencia, estamos convencidos que los
objetivos planteados al principio han sido ampliamente superados y el
aprendizaje para todos los actores involucrados ha sido y es muy
enriquecedor.

También entendemos que esta practica debe ser tomada como un disparador,
como un despertar para estos chicos y su entorno. A raiz de este proceso,
ellos deben entender que hay distintas posibilidades y diversas experiencias
de inclusion, y que lo més importante es encontrar la manera de continuarlas.
El aprendizaje resultante de la participacion en Derechos Torcidos, debe
implicar una huella en todos los involucrados, que les demuestre que ni los
escasos recursos econémicos, ni los entornos vulnerables, ni la pertenencia a
sectores mas desfavorables, deben significar la imposibilidad permanente para
el desarrollo social de los individuos.

Dentro de las principales lecciones aprendidas consideramos:

e La necesidad de involucrar a todos los actores de la sociedad civil y
trabajar tematicas elementales a los ciudadanos.

e Comprometer a los nifios y sus padres con el valor del arte, como
herramienta de cambio y compromiso social, en la politica.

e Revalorizar el rol social del teatro en el desarrollo integral del nifio y su
familia, su barrio y su entorno.

e Reivindicar a la escuela como institucion fundante y fundamental en la
educacion y formacion global de los nifios.

e Consolidar propuestas propias junto a instituciones educativas, y darles
continuidad en el tiempo.

e Trabajar en equipo con actores de los distintos sectores publicos y
privados, para el 6ptimo funcionamiento y continuidad de propuestas
gue promuevan el acceso a la cultura para todos.

e Valorar la importancia de fomentar, desde el arte, los vinculos
familiares y el acompafiamiento de los padres en el crecimiento socio
cultural de los nifos.

e Evaluar y sistematizar los resultados en términos cualitativos y
cuantitativos a fin de establecer pautas para encarar posteriores
practicas similares.

TRANSFERENCIAS

Esta practica fue concebida a partir de una obra escrita y dirigida por Hugo Midén
que se estreno en 2005 dentro del circuito comercial de Buenos Aires. Mientras que
en los escenarios portefios, brillaron jovenes actores provenientes de familias de
clase media alta con diversas posibilidades de acceso a una formacién artistica o
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cultural; en la produccion cordobesa los nifios que estaban en el escenario y que
hablaban de situaciones de chicos en riesgo, pertenecian a una comunidad de alta
vulnerabilidad. En el marco de un entrenamiento en actuacion, canto y baile estaban
cristalizando un proyecto que hablaba libremente de derechos y/o necesidades:
educacioén, alimentacion, ayuda, abrigo, identidad, proteccion, igualdad, salud y
necesidad de un techo digno. En un siglo XXl dominado por la crisis de valores, la
marginacion, la superficialidad y la violencia; estos nifios-actores estaban formando
parte de una experiencia que les permitia acercarse a espacios y practicas sociales
desconocidos para ellos hasta entonces.

Una vez estrenada y siendo programada en la Sala Mayor del Teatro Real durante
2011, a la obra asistieron personas de diversos sectores sociales. Entre ellos podemos
destacar a los mas de 300 docentes y el Ministro de Educacion de la Provincia que
concurrio en el marco del Encuentro del Programa C.A.l. (Centro de Actividades
Educativas). El C.A.l. es una experiencia en comunidades educativas de alta
vulnerabilidad socioeducativa, con el propdsito de enriquecer la experiencia escolar
de esas infancias e intentando involucrar a la comunidad toda en una escuela abierta
los dias sdbados. Al proyecto lo inicia el Ministerio de Educacion, mas precisamente
desde la Subdireccién de Educacioén Fisica, en convenio con la Secretaria de Cultura
de la Provincia. A partir de esa instancia, se recibieron numerosos pedidos para que
la experiencia sea replicada en escuelas del casco urbano de Cérdoba y el interior
provincial. Consideramos que en el caso de reproducir la experiencia sera
fundamental analizar la posibilidad de convocar a un equipo de profesionales en
Trabajo Social, psicdlogos y/o psicopedagogos que trabajen junto a las familias de los
nifios que participan en la obra.

POLITICA/S O LEGISLACION RELACIONADAS

Para la realizacion de la practica se consulto legislacién provincial, nacional e
internacional sobre los derechos del nifio y la temética de trabajo infantil, a través
de los organismos competentes que se asociaron al proyecto.

Hasta el momento, no se han generado instancias legislativas formales puntualmente
relacionadas con la experiencia.

Derechos Torcidos, forma parte de la politica cultural encarada por la Direccion del
Teatro Real, dependiente de la Agencia Cérdoba Cultura.

La Agencia Cordoba Cultura, dependiente del Poder Ejecutivo Provincial, tiene por
objetivo llevar a cabo programas y acciones tendientes a promover la investigacion,
formacién, difusion y preservacion de la cultura. Se basa en un modelo abierto y
democrético que favorece los emprendimientos creativos y/o productivos, que
promueven la inclusién social con vocacion pedagdgica y educativa, generando
buenas practicas de gestién cultural que consideren las dindmicas de regionalizacion
gue se estan produciendo.

Considerando estos lineamientos, las acciones de las distintas dependencias de la
Agencia Cérdoba Cultura de la Provincia de Cérdoba se articulan alrededor de los
siguientes ejes:

Inclusidn social: Las acciones estan orientadas a favorecer el acceso a los bienes
culturales y a los espacios publicos, poniendo a disposicién de la ciudadania la
amplia oferta existente. La actividad cultural es entendida como una posibilidad de
encuentro, promotora de los valores democraticos, que posibilitan la inclusion social,
especialmente de los sectores mas desprotegidos.

Identidad Cultural: Su funcion es la de preservar y valorar y custodiar el patrimonio
cultural de la provincia, enriquecerlo y familiarizar al publico con la riqueza y
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diversidad, no sélo de los bienes tangibles sino también de las caracteristicas
sobresalientes del “ser cordobés” y sus tradiciones. Generar los mecanismos
necesarios para fortalecer, conservar y aumentar el Patrimonio Cultural tangible e
intangible y ser un espacio de reflexion e investigacion.

Pluralidad cultural: A través de diferentes acciones se busca consolidar el dialogo y el
respeto intercultural promoviendo la participacion y difusion de todas las expresiones
culturales considerandolas artifices en la construccion de la identidad cultural.

Informacion y difusion: Promueve y difunde las diversas manifestaciones culturales; y

la accesibilidad de la ciudadania a la informacion, actividades y servicios de la
Secretaria de Cultura.

14. Referencias:

1- “Presentamos la experiencia Derechos torcidos” Cadena Radial LV3 - Micro
“Voces por la Educacion” 13/09/2011 | 14:53 (entrevista on line con director del
Teatro Real Raul Sansica)

http://www.cadena3.com/post ampliado.asp?archivo=132241&post=84231

2- Eldiario.Com.ar - “Los nifios subieron a escena para hablar de los Derechos

Torcidos” - http://www.eldiario.com.ar/diario/cultura-y-espectaculos/22519-

los-ninos-subieron-a-escena-para-hablar-de-los-derechos-torcidos.htm

3- La Mafana de Cordoba - “Debuta una experiencia teatral con chicos de Villa El

Libertador” - www.Imcordoba.com.ar/nota.php

4- “Hermosas Criaturas Celestiales” Miguel Passarini - El Ciudadano (Rosario)

14/10/2011 http://puroteatrorosario.blogspot.com/2011/10/hermosas-criaturas-

celestiales.html

5- “El teatro en cordoba cruzo las fronteras menos esperadas’ - Paulina Carrefio
- DataRioja 05/10/2011
http://webcache.googleusercontent.com/search?g=cache:ikjRSYX3RhoJ:http://w

ww.datarioja.com/index.php?modulo=notas&accion=ver&id=4323&e=295&PHPSES
SID=de94a81cbabd6c7e7b59b3497804d794+Escuela+MartatJuana+Gonz%C3%Allez+

de+Villat+Libertador&hl=es&ct=clnk

6- Péagina 12/Rosario - Julio Cejas - “Santa Fe se hizo lugar en la docta” -
http://www.paginal2.com.ar/diario/suplementos/rosario/12-30748-2011-10-
07.html

7- Elciudadanoweb. - “Teatro del MERCOSUR desde Cérdoba™ -

www.elciudadanoweb.com.ar

8- Kulone online - “ESTRENO Derechos Torcidos" -

http://www.kulone.com/AR/Event/2574287-ESTRENO-Derechos-Torcidos-
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9- Beatriz Molinari Diario La Voz del Interior "Canto para cambiar’” 04/09/2011
10- ““El suefio de un mundo mejor. El Arte que transforma: Derechos Torcidos en

el Teatro Real” Eloisa Guerra Revista La Luciérnaga - Noviembre 2011

ALGUNOS VIDEOS DESTACADQOS

Entrevista del Portal para nifios “Qué hacemos ma”
http://www.youtube.com/watch?v=b21ANHROU-8

Nota para Programa Lagarto Show de Canal 12
http://www.youtube.com/watch?v=I0FFdYGhAll&feature=related

Entrevista de Beatriz Molinari para La Voz del Interior
http://www.youtube.com/watch?v=p ECNVr420o0&feature=related

http://www.youtube.com/watch?v=4znHCFTSYuE
http://www.youtube.com/watch?v=IWiYaBP-kLs&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=h7752tNajoU&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=6Mym2cXR4DY

15. Materiales de apoyo

Quiza, usted deseé darnos materiales de apoyo de su iniciativa tales como: fotos
profesionales, cintas de video, CD - ROMs, video CDs, DVDs y material impreso que
ilustra la situacién antes, durante y después que se pusiera en marcha la iniciativa.
La resolucién de las fotos digitales debera ser de 300 DPI o mayor. Por favor, envie su
material separadamente por e-mail a <bestpractices@unhabitat.org> o por
mensajero/correo a Best Practices and Local Leadership Programme (Programa de
Buenas Practicas y Liderazgo Local), UN-Habitat, United Nations Avenue, Gigiri,

P.O. Box 30030, Nairobi, Kenya. Por favor, note que no se le devolvera los materiales
de apoyo a menos que estén acompafiados por un servicio de mensajero de
devolucion pre-pagado.
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